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INTERPELACJA UZUPEENIAJACA
do interpelacji nr TK/03/07/2025 z dnia 1 lipca 2025 r.
w sprawie struktury organizacyjnej i kadrowej Urzedu Gminy Pokéj.

Na podstawie:

= art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. poz. 609
ze zm.),

= art. 2 oraz art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej
(Dz.U. z 2022 r. poz. 902),

= art. 61 ust. 1-2 oraz art. 61 ust. 3 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

= atakze w oparciu o orzecznictwo sgdéw administracyjnych, m.in. NSA | OSK 1277/14, | OSK
1605/13, WSA Il SAB/Wa 337/17,

sktadam niniejszg interpelacje uzupetniajaca wobec niepetnej odpowiedzi udzielonej na moja
wczesniejszg interpelacje z dnia 1 lipca 2025 r.

1. Schemat organizacyjny Urzedu Gminy

Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr OR.1.120.9.2024 nie spetnia przestanek klasycznego schematu
organizacyjnego, gdyz stanowi jedynie opisowy wykaz stanowisk.

Wnosze o udostepnienie petnego i aktualnego schematu organizacyjnego w formie graficznej lub
tabelarycznej, uwzgledniajgcego:

e relacje podlegtoscii przetozonych,
e przyporzadkowanie stanowisk do struktur.

» Podstawa prawna: art. 6 ust. 1 pkt 4 lit. a ustawy o dostepie do informacji publicznej
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2. Zakr

esy obowigzkéw i podlegtosé stuzbowa

Whnosze o:

udostepnienie aktualnych zakreséw obowigzkéw wszystkich pracownikéw,
przedstawienie przetozonych kazdego stanowiska.

NSA w wyroku | OSK 1277/14 stwierdzit, ze ,,zakresy czynnosci pracownikéw samorzqdowych
stanowiq informacje publiczna, poniewaz dokument ten wiqze sie z wykonywaniem zadarn
publicznych oraz opisuje organizacje pracy w urzedzie.”

Uzasadnienie: ,kazdy dokument okreslajgcy sposdb realizacji zadan przez urzqd (w tym
,czynnosci” konkretnego pracownika) jest jawny, bo dotyczy sposobu dziatania instytucji
publicznej.”

Podobnie WSA Warszawa w wyroku |l SAB/Wa 337/17 stwierdzit, ze ,zakres czynnosci
pracownikéw samorzadowych, informacje o ich przetozonych, jak réwniez organizacja
struktury urzedu sa informacjg publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do informacji
publicznej.”

Uzasadnienie: ,Informacja o strukturze organizacyjnej organu administracji publicznej,
o przyporzadkowaniu stanowisk pracy do poszczegéinych komoérek organizacyjnych oraz
o zakresie obowigzkéw pracownikéw, ktérzy petnig funkcje publiczne — jest informacja
publiczng i podlega udostepnieniu.”

3. Pracownicy z uprawnieniami emerytalnymi — dane zbiorcze

Prosze o informacje, ilu pracownikéw Urzedu Gminy oraz jednostek organizacyjnych nabyto prawo do
emerytury. Wystarczy forma zbiorcza, bez danych osobowych.

>

NSA w wyroku | OSK 1605/13 uznat, ze informacja o liczbie pracownikéw uprawnionych do
przejécia na emeryture (bez danych osobowych) stanowi informacje publiczng i musi by¢
udostepniona na wniosek obywatela.

Uzasadnienie: ,Informacja o liczbie pracownikéw, ktdérzy nabyli uprawnienia emerytalne,
dotyczy sposobu funkcjonowania podmiotu publicznego i stanowi informacje publiczng
w rozumieniu art. 1 ust. 1 oraz art. 6 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej.”

4. Brak obsady stanowiska Sekretarza Gminy

Stanow

isko Sekretarza Gminy pozostaje nieobsadzone od dnia 5 maja 2025 r., a ustawowy termin mija

04 sierpnia 2025 r.

>

Zgodnie z art. 5 ust. 5 ustawy o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530), wdjt
ma obowiqzek obsadzi¢ to stanowisko w terminie do 3 miesiecy od jego zwolnienia.

W zwigzku z tym:

prosze o wyjasnienie, dlaczego nie ogtoszono naboru/konkursu,
kto petni obecnie obowiazki sekretarza i na jakiej podstawie,
czy ta osoba spetnia wszystkie wymogi kwalifikacyjne.
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5. Pracownicy na dtugotrwatym zwolnieniu lekarskim — zastepstwa

Whnosze o informacije:

e ilu pracownikdw przebywa na zwolnieniu lekarskim powyzej 30 dni,

e od kiedy oraz obecnie do kiedy trwa kazda z tych nieobecnosci,

e kto ich zastepuje — z okresleniem zakreséw i okreséw zastepstwa,

e czy osoby te posiadajg wymagane kwalifikacje zgodnie z art. 6 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

6. Pracownicy w okresie wypowiedzenia lub rozwigzania umowy za porozumieniem stron

Prosze o informacje:

e ilu pracownikéw znajduje sie obecnie w okresie wypowiedzenia lub rozwigzuje umowe za
porozumieniem stron,

e do kiedy obowigzujg ich umowy,

e jakie funkcje petnili,

e jakie sg plany ich zastgpienia (czy ogtoszono/planuje sie nabdr),

e czy odejscia te stanowig zagrozenie dla realizacji zadan wtasnych gminy, w tym projektéw z
udziatem $rodkéw zewnetrznych.

Whnoszg réwniez o jednoznaczng oceng, czy istnieje ryzyko przerwania ciagtosci pracy urzedu lub
nieterminowej realizacji zadar publicznych z powodu niedoboru kadrowego.

7. Zatrudnianie os6b na podstawie uméw cywilnoprawnych (uméw zlecenia)

Whnosze o informacje:

e czy Urzad Gminy Pokéj lub jednostki mu podlegte zatrudniajg obecnie osoby na podstawie
umoéw cywilnoprawnych (w szczeg6Inosci uméw zlecenia),

e ile takich osdb jest aktualnie zatrudnionych,

e w jakim zakresie $wiadczg one prace (opis powierzonych zadari),

e jakijest okres obowigzywania poszczegdlnych umoéw,

e czy zadania te maja charakter ciagly i sg zwigzane z realizacjg zadan wtasnych lub zleconych
gminie.

» Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej, informacje dotyczqce
wydatkowania srodkéw publicznych i organizacji urzedu sq jawne

> WSA Gdarisk, Il SA/Gd 395/18 — informacja o zatrudnieniu na umowe zlecenie stanowi
informacje publiczng

8. Ocena obecnej struktury organizacyjnej

Czy — w ocenie Pani W¢jt — obecna struktura organizacyjna Urzedu (w kontekécie nieobsadzenia
stanowiska Sekretarza Gminy, zwolnien lekarskich i odej$¢ kadrowych) zapewnia:
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e prawidtowe wykonywanie zadar wiasnych i zleconych,
e skuteczng obstuge mieszkarncow,
e wiasciwe rozliczenie Srodkéw zewnetrznych?

Podsumowanie:

Zgodnie z:
e art. 24 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym — radnemu przystuguje prawo uzyskiwania
informacji i wgladu w dziatalnosc¢ urzedu,
e art. 2iart. 10 ustawy o dostepie do informacji publicznej,
e art. 61 Konstytucji RP,

wszystkie Zadane informacje stanowig informacje publiczng i powinny by¢ udostepnione w
ustawowym terminie do 14 dni.

Przewodniczgcy Rady Gminy Pokdj
Tomasz Krystosek
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