
Czy wiesz, na jakie benefity*  
możesz liczyć w naszej firmie?

Świadczenia  
z Zakładowego Funduszu 
Świadczeń Socjalnych 

Możesz uzyskać dofinansowanie: 
na „wczasy pod gruszą”,  
do kolonii dla dzieci, a także  
pożyczki mieszkaniowe  
czy bony Sodexo. 
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Nagroda jubileuszowa
 

W rocznicę 25-lecia pracy możesz  
liczyć na nagrodę jubileuszową.

Pracownicze Plany  
Kapitałowe  
i odprawa emerytalna

Prowadzimy PPK dla osób zatrud-
nionych, a odchodzący  
na emeryturę mogą liczyć  
nawet na 3-miesięczną odprawę

Premia roczna  
i świąteczna
 
Premia roczna uzależniona jest  
od wyników. Oferujemy również 
premię bożonarodzeniową.

Elastyczny czas pracy  
oraz home office
 
Pracownicy administracyjni  
mogą skorzystać z ruchomego 
czasu pracy. Istnieje również  
możliwość pracy zdalnej.
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Program polecenia  
pracowniczego
 
Polecając kandydata  
w ramach prowadzonej  
w firmie rekrutacji, możesz  
liczyć na bonus w wysokości 
nawet 900 zł brutto. 
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Ubezpieczenie na życie 

Oferujemy grupowe  
ubezpieczenie na życie  
dla naszych pracowników  
i ich rodzin.p
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Prywatna opieka  
medyczna
 
Zapewniamy prywatną opiekę 
medyczną w placówkach sieci  
Luxmed.hp
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Rozwój osobisty
 
Dofinansowanie szkoleń  
i możliwość rozwoju  
zawodowego w bezpiecznym  
i przyjaznym środowisku pracy,  
bazującym na najwyższych  
międzynarodowych standardach.
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Zniżki na produkty 

Jako pracownik możesz  
korzystać ze zniżek na zakupy  
naszych firmowych produktów,  
np. drewna budowlanego.=

Dojazdy do pracy
 

Oferujemy dowóz do pracy  
busem lub dofinansowanie  
dojazdu własnym  
środkiem transportu,
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Spotkania integracyjne
 

Dbamy o dobrą atmosferę  
również po pracy.  
Organizujemy pikniki rodzinne,  
rywalizacje sportowe,  
spotkania integracyjne.

* Informacje na temat wszystkich benefitów dostępne są w Dziale Personalnym.


